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Mercedes Oblanca
Presidenta de 
Fundación Accenture

Tras más de 15 años vinculada a Fundación Accenture, cuatro de ellos 
como patrona, en octubre de 2023 he asumido con entusiasmo y 
compromiso la presidencia de nuestra fundación. Durante estas dos 
décadas, he tenido el privilegio de presenciar en primera persona 
los principales hitos que hemos logrado: los inicios de nuestra 
fundación en 2003 con el propósito de canalizar la acción social de 
los profesionales de Accenture, la puesta en marcha de la iniciativa 
de impacto colectivo “Juntos por el Empleo”, el lanzamiento de la 
plataforma formativa Fundaula o el éxito de “AyudánDONOS”, nuestro 
programa de donaciones.

Es un orgullo observar cómo, gracias al talento de nuestros 
profesionales y al uso de las últimas tecnologías, estamos creando 
un verdadero impacto social. Actualmente, cada vez es más 
evidente cómo la transformación digital está influyendo en todos 
los sectores, generando una necesidad urgente de adaptación en el 
mercado laboral y evidenciando la brecha entre la formación IT y las 
demandas del mercado. Muchas empresas enfrentan dificultades 
para encontrar talento IT, mientras que numerosas personas carecen 
de las habilidades digitales necesarias tener una carrera profesional 
próspera. Conscientes de esta realidad, debemos aprovechar el 
potencial que tiene la inteligencia artificial centrada en las personas 
para amplificar y aumentar las capacidades humanas, y así adaptarnos 
a un mercado laboral en constante cambio. 

En Fundación Accenture desarrollamos soluciones digitales para ayudar 
a quienes más lo necesitan. Entre ellas, ofrecemos Fundaula, una 
plataforma que proporciona formación en habilidades y conocimientos 
digitales y técnicos, como programación y ciberseguridad, sin requerir 
conocimientos previos. Este año, hemos ayudado a más de 16.400 
personas a mejorar su empleabilidad y desarrollo profesional. Además, 
hemos colaborado con Human Age Institute y Oracle para lanzar 
‘Programa tu Futuro’, ofreciendo formación tutorizada en programación 
Java con prácticas en empresas y posibilidad de contratación al finalizar 
con éxito el periodo de prácticas. 

Con iniciativas como “Juntos por el empleo de los más vulnerables” 
también hemos mejorado la empleabilidad de más de 160.500 personas 
solo en 2023, sumándose a los más de 784.800 beneficiarios que han 
recibido formación desde el inicio del programa hace más de una 
década. Además, seguimos colaborando estrechamente con Fundación 
Entreculturas y Fundación Educación para el Empleo (EFE), a través 
de donaciones globales y nuestros servicios de consultoría probono 
desde España, apoyando la formación de jóvenes y adultos en riesgo de 
exclusión.

Con el fin de continuar promoviendo la sostenibilidad y utilizar la 
tecnología al servicio del medioambiente, hemos colaborado con 
ECODES (Fundación Ecología y Desarrollo) en el desarrollo de la 
aplicación Digital CO2ach, que busca impulsar la sensibilización de la 
población respecto a la basura digital. También hemos trabajado con Cruz 
Roja Española en un proyecto de restauración ecosistémica para mejorar 
la biodiversidad. 

Una de las cosas que más orgullo me hace sentir es el espíritu solidario 
de los profesionales de Accenture, quienes han dedicado más de 8.500 

horas a actividades de voluntariado, apoyando tanto a los que más lo 
necesitan como al planeta. Seguimos apostando por el cuidado del 
medioambiente realizando actividades como la construcción de cajas 
nido para pequeñas aves o la reforestación de especies autóctonas. 
Nuestros profesionales también han podido abordar retos sociales y 
se han involucrado especialmente en el acompañamiento a nuestros 
mayores para reducir la brecha digital y en acciones solidarias durante 
la época navideña para hacer realidad los deseos de muchos menores. 

Gracias a la generosidad y al compromiso de más de 4.100 
profesionales de Accenture que han contribuido al programa 
AyudánDONOS, hemos donado más de 94.500 euros para mejorar la 
calidad de vida de personas con discapacidad, niños y personas sin 
hogar, además de apoyar la investigación del cáncer, entre otras causas.

Quiero finalizar esta carta reafirmando nuestro compromiso con 
la ética y el buen gobierno, certificado con la renovación de la 
acreditación de Transparencia y Buenas Prácticas de Lealtad 
Instituciones, así como transmitir mi más sincero agradecimiento 
a todos aquellos profesionales que con vuestro compromiso y 
solidaridad estáis contribuyendo a construir una sociedad mejor para 
todos. Y también a todas las entidades con las que hemos colaborado: 
desde organizaciones sociales, hasta empresas y Administraciones 
Públicas con el propósito común de mejorar la vida de las personas, 
proporcionándoles nuevas oportunidades de formación para mejorar 
su empleabilidad y un horizonte con más oportunidades. Unidos y 
aprovechando el potencial de la inteligencia artificial centrada en las 
personas, seguiremos avanzando de forma ética y responsable para 
construir una sociedad más inclusiva, justa y sostenible, adaptándonos 
continuamente a los cambios y promoviendo el reciclaje laboral para 
que nadie se quede atrás en esta nueva era digital.
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En Fundación Accenture, llevamos 
20 años contribuyendo a la 
digitalización y transformación 
de la sociedad, poniendo especial 
foco en ayudar a las personas y a 
las organizaciones a prosperar en 
la actual economía digital para que 
nadie se quede atrás.

NUESTRO IMPACTO DE UN VISTAZO 
Durante estos años, hemos:

de horas en consultoría gratuita 
donadas a proyectos sociales

personas a través de nuestras soluciones digitales

horas a actividades de voluntariado

de euros a diferentes proyectos sociales y ambientales

+1,6 M

+945.000

+60.000

+22 M

Invertido

Formado a

Dedicado

Donado
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Quiénes somos

Desde hace 20 años, contribuimos a la transformación y 
digitalización de la sociedad canalizando la acción social de 
Accenture y la de sus profesionales. Todo ello con los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible como hoja de ruta.

Combinando el ingenio humano con las tecnologías más 
innovadoras, ayudamos a las personas y a las organizaciones 
a prosperar en la actual economía digital a través de nuestra 
actividad de consultoría gratuita, voluntariado y donaciones.

Nos constituimos como entidad el 15 de marzo de 1995 en el 
Registro de Fundaciones Asistenciales del Ministerio de Trabajo 
y Economía Social (nº registro 28/0971). 

La Fundación Accenture pertenece a la AEF (Asociación 
Española de Fundaciones).  

ODS prioritarios

ODS secundarios
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Buen gobierno
Política de inversiones

En la actualidad, en Fundación Accenture no contamos entre 
nuestros activos con inversiones temporales en valores 
mobiliarios e instrumentos financieros en el ámbito de 
supervisión de la Comisión Nacional del Mercado de Valores. 
No obstante, disponemos de un código de conducta para la 
realización de inversiones financieras temporales en el mercado 
de valores.

Modelo de prevención del delito

Tras lo establecido en el patronato de Fundación Accenture 
del 15 de junio de 2021, hemos elaborado un mapa de riesgos 
propio. Para ello, tenemos como referencia el modelo de 
prevención de delitos de Accenture (Memoria sostenibilidad 
de Accenture, página 60). En él se explicitan las medidas de 
“control debido” establecidas por las compañías, así como el 
procedimiento de investigación y respuesta ante la ruptura de 
estas, de acuerdo con la Ley en materia de responsabilidad 
penal de las personas jurídicas.

Certificado de transparencia y buen gobierno

En el marco de nuestro compromiso con las mejores prácticas 
de transparencia y buen gobierno, Fundación Accenture ha 
logrado renovar la certificación de “Transparencia y Buenas 
Prácticas” otorgada por Lealtad Instituciones desde 2021, 
que refuerza el trabajo realizado en este sentido durante toda 
nuestra trayectoria. Esta acreditación se ha obtenido tras 
culminar con éxito un exhaustivo proceso de evaluación que 
confirma que Fundación Accenture cumple íntegramente con 
los siguientes 7 Principios de Transparencia y Buenas Prácticas 
que deben tener las fundaciones empresariales:

• Principio de funcionamiento y regulación del patronato

• Principio de claridad y publicidad del fin social

• Principio de planificación y seguimiento de la actividad

• Principio de rendición de cuentas e imagen fiel en la 
información

• Principio de transparencia en la financiación

• Principio de control en la utilización de los fondos

• Principio de cumplimiento de las obligaciones legales

https://www.accenture.com/es-es/about/company/integrated-reporting
https://www.accenture.com/es-es/about/company/integrated-reporting
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Nuestros órganos de gobierno
Contamos con un patronato y dos comités relacionados con la 
actividad de Fundación Accenture que velan porque cumpla 
su misión y alcance sus objetivos estratégicos. Todos ellos se 
reúnen de forma periódica.

Patronato

Tal y como establecen los estatutos, el patronato es el órgano 
de gobierno, administración y representación de Fundación 
Accenture y se reúne periódicamente (mínimo dos veces al 
año) para aprobar la estrategia y los presupuestos asociados, 
determinar los objetivos, etc.
 
Han formado parte del patronato 11 miembros y en sus 
reuniones participan también el secretario no patrono y las 
directoras del equipo de Fundación. 

Patronos correspondientes al año fiscal 2023

• Domingo Mirón

Presidente de Fundación Accenture *
Presidente de Accenture en España, Portugal e Israel y Chief 
Risk Officer de la compañía a nivel global, así como miembro 
del Comité de Dirección mundial de Accenture.

• Paloma Cabrera

Patrono
Directora de Marketing y Comunicación de Accenture en 
España, Portugal e Israel.

• Luis Díaz

Patrono
Responsable de Consultoría de Talento y Organización de 
Accenture en España, Portugal e Israel.

• Carolina Gordo

Patrono
Managing Director en el área de Servicios Financieros de 
Accenture en España, Portugal e Israel.

• Carmen López

Patrono
Managing Director y responsable de Accenture Song en 
España, Portugal e Israel.

• Vicente Moreno

Patrono externo
Ex presidente de Accenture (2007-2015) y ex presidente de 
Fundación Accenture (2013-2018).

• Mercedes Oblanca

Patrono
Responsable del área de Products de Accenture en España, 
Portugal e Israel.

• Adán Plaza

Patrono
Responsable del área de Intelligent Software Engineering de 
Accenture Technology para Europa.

• José Luis Sancho

Patrono
Responsable del área de Growth & Strategy de Accenture en 
España, Portugal e Israel.

• María José Sobrinos

Patrono
Directora de Recursos Humanos de Accenture en España, 
Portugal e Israel.

• Bruno Chao

Patrono
Responsable del área de Technology Services de Accenture en 
España, Portugal e Israel.

* Domingo Mirón fue presidente, tanto de Accenture como de Fundación 
Accenture, hasta noviembre de 2023 tomando el relevo Mercedes Oblanca.

https://www.linkedin.com/in/domingomiron/
https://www.linkedin.com/in/palomacabrera/
https://www.linkedin.com/in/luis-d%C3%ADaz-guti%C3%A9rrez-3b7b7a19/
https://www.linkedin.com/in/carolinagordo/
https://www.linkedin.com/in/carmen-lopez-4592069/
https://www.linkedin.com/in/vicentemorenogarciamansilla/
https://www.linkedin.com/in/mercedesoblanca/
https://www.linkedin.com/in/ad%C3%A1n-plaza-used-a226414a/
https://www.linkedin.com/in/joseluissancho/
https://www.linkedin.com/in/mariajosesobrinos/
https://www.linkedin.com/in/bruno-chao/
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Comité de Probono

Este grupo de trabajo se reúne periódicamente con el objetivo de asegurar el correcto desarrollo de 
la actividad probono y los proyectos asociados, conforme a la estrategia establecida, el presupuesto 
asignado y los objetivos marcados. 

Comité de Voluntariado y Donaciones

Es una comisión delegada del patronato que se reúne, periódicamente, con el objeto de ayudar al 
desarrollo de la participación voluntaria de los profesionales de Accenture en actividades de voluntariado 
y donaciones y, adicionalmente, autorizar las donaciones económicas a las organizaciones seleccionadas. 

Han formado parte en el año fiscal 2023: 

• Mercedes Oblanca: responsable 

• Bruno Chao: patrono 

• Carmen López: patrono

• Luis Díaz: patrono

Han formado parte en el año fiscal 2023: 

• María José Sobrinos: responsable 

• Carolina Gordo: patrono 

• Paloma Cabrera: patrono

• Alejandra Gail: equipo Fundación 

• Elena Marinas: equipo Fundación 

• Ana Millán: directora de Fundación Accenture

• Sara R. De Oliveira: patrono

• Arancha Gil: equipo Fundación 

• Ana Millán: directora de Fundación Accenture
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Nuestro equipo
En Fundación Accenture, trabajamos de forma permanente nueve personas, a las que se suma la ayuda 
de otros profesionales de Accenture, tanto para llevar a cabo nuestras iniciativas probono, como para 
apoyarnos desde áreas como Servicios Financieros, Legal, Seguridad de la Información o Marketing y 
Comunicación, entre otros.

Año fiscal 2023:

• Ana Millán: directora de Negocio Responsable en España, Portugal e Israel, y directora de Fundación 
Accenture en España

• Alejandra Gail: responsable de la actividad de Consultoría en España, Portugal e Israel

• Ana Sualdea: actividad de Consultoría

• Diana Miguel: actividad de Consultoría

• Arancha Gil: responsable de las actividades de Voluntariado y Donaciones en España, Portugal e Israel

• Cristina Sáenz: actividades de Voluntariado y Donaciones

• Beatriz Asenjo: actividades de Voluntariado y Donaciones

• Elena Marinas: subdirectora general de Fundación Accenture y responsable de Operaciones y Buen 
Gobierno en España, Portugal e Israel

• Pedro Martínez: actividad de Operaciones  
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+71.800 horas de consultoría gratuita destinadas 
a proyectos sociales, con la participación 
de 135 profesionales de Accenture

Nuestro objetivo es que nadie se quede atrás en la nueva era 
digital. Para alcanzarlo, contamos con tres líneas de actividad:

La digitalización, en tan solo unas décadas, ha transformado 
profundamente nuestras vidas en múltiples aspectos, desde 
la manera en que trabajamos, hasta cómo nos comunicamos, 
aprendemos y entretenemos.

La tecnología es un motor de cambio fundamental en la 
actualidad, impulsando innovaciones que contribuyen a generar 
valor para las organizaciones y a mejorar la vida de las personas. 
Sin embargo, es esencial abordar los desafíos asociados 
de estos avances tecnológicos para garantizar que sus 

+8.500 

+216.000 € 

+152.000 €

horas de voluntariado donadas por más 
de 2.750 profesionales de Accenture

donados por más de 4.500 profesionales 
de Accenture

donados por Accenture

Consultoría:

Voluntariado:

Donaciones:

Nuestras líneas 
de actividad

beneficios sean igualitarios y sostenibles. Por ello, es necesario 
implementar estrategias que aseguren un acceso equitativo y 
desarrollen habilidades digitales en toda la población. 

Con el fin de construir una sociedad más inclusiva y justa en la 
era digital, Fundación Accenture lleva 20 años aprovechando 
el profundo conocimiento de Accenture en transformación 
digital, responsable y sostenible, confiando en el talento de sus 
profesionales para liderar el cambio: trabajar para abordar estos 
complejos retos sociales desde la innovación y la colaboración. 

Ya sea aportando horas de consultoría gratuita, desarrollando 
proyectos de innovación social o canalizando la ayuda 
económica y el voluntariado de los profesionales de Accenture, 
trabajamos para crear un futuro más igualitario e inclusivo en el 
que cualquier persona pueda prosperar.

Además, nuestras iniciativas para el cuidado del medioambiente 
están también en plena expansión, poniendo el foco en la 
concienciación de las personas y en la acción colectiva junto a 
nuestros profesionales y otras organizaciones.

Criterios de selección de proyectos y 
beneficiarios

Según el acuerdo de adhesión del Patronato de 15 de junio de 
2021, la Fundación Accenture sigue la política 1399 Accounting 
for Corporate Citizenship Services de Accenture que recoge los 
criterios de selección de entidades beneficiarias.
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'Skills to succeed': nuestra 
iniciativa global para empoderar 
a las personas
Gracias a esta iniciativa, enfocada en apoyar y empoderar a las 
personas para que se enfrenten de forma exitosa al panorama 
cambiante del mercado laboral, hemos conseguido equipar 
a más de 4,3 millones de personas en todo el mundo con las 
habilidades necesarias para realizar mejoras sustanciales en sus 
vidas. Desde España, apoyamos esta iniciativa desarrollando 
programas de consultoría gratuita, a través de Fundación 
Accenture, que proporcionan soluciones digitales específicas 
para los diferentes tipos de beneficiarios identificados.

Fundaula: formación digital al alcance de todos  
Fundaula es nuestra plataforma de formación gratuita y 
autoconsumible, abierta a toda la sociedad y destinada a todas 
aquellas personas que quieran adquirir los conocimientos y 
habilidades necesarias para desenvolverse en el mundo digital, 
tanto en el ámbito personal como profesional, y para las que 
desean iniciarse profesionalmente en el área de la tecnología.
 
Fundaula ofrece un amplio catálogo de cursos adaptados a los 
diferentes niveles y necesidades de los usuarios:

• Cursos en conocimientos digitales: ofrecemos formación en 
las competencias digitales esenciales más demandadas en el 
mercado laboral a través de más de 20 cursos. 

• Cursos en habilidades: profundizamos en habilidades 
personales clave como la comunicación, la confianza o el 
trabajo en equipo, mediante más de 60 cursos.

• Cursos en conocimientos técnicos: a través de más de 30 
cursos, trabajamos los conocimientos que aportan la base 
técnica necesaria para adentrarse en áreas específicas como 
programación, ciberseguridad, diseño gráfico o asesor del 
contact center. 

Además, ponemos foco en el área de la tecnología, 
ofreciendo 14 itinerarios formativos para que el usuario 
se especialice y pueda acceder a diferentes salidas 
profesionales en el mundo de la programación, la 
ciberseguridad o el diseño gráfico.   

Hemos ayudado a más de 16.400 personas de perfiles 
diversos que han completado más de 108.000 
elementos formativos, de los cuales más de 62.000 son 
en conocimientos técnicos.
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Juntos por el Empleo de los más vulnerables: 
colaboramos para ayudar a los que más lo necesitan 

Desde 2013, colaboramos con organizaciones sociales, 
empresas y administraciones públicas diferentes, a través de 
Fundación Accenture, en la iniciativa "Juntos por el Empleo de 
los más vulnerables" con un objetivo común: trabajar por el 
empleo de los sectores más vulnerables de la sociedad.

Gracias a esta iniciativa, hemos desarrollado nuevas formas 
de trabajo y cocreado potentes soluciones digitales, que se 
ofrecen de forma gratuita como software as a service desde una 
plataforma alojada en la nube de Accenture. Cada una de estas 
soluciones, complementarias entre sí, busca dar respuesta a las 
necesidades de los demandantes en las distintas etapas necesarias 
para acceder a un empleo o establecer un negocio propio.

Más de 160.500 personas se han formado en 38 países y más 
de 12.900 personas se han insertado en el mercado laboral a 
través de las organizaciones participantes.

Training for Digital Future: mejorando la 
empleabilidad de los jóvenes con menos 
oportunidades

El desempleo, especialmente entre las poblaciones en situación 
de vulnerabilidad y de riesgo, es cada vez más preocupante. 
Por ello, junto con Fundación Educación para el Empleo (EFE), 
llevamos colaborando diez años en diferentes programas, con 
el objetivo de ofrecer un futuro mejor a los jóvenes con menos 
oportunidades, a través de la formación en las competencias 
que demanda el mercado laboral.

Durante estos años, hemos desarrollado una metodología 
estándar de formación e inserción destinada a organizaciones 
sociales, alineada con la demanda del mercado laboral y con 
diferentes sectores de ocupación. Esta se ha escalado a distintas 
geografías y necesidades, en colaboración con nuestra red de 
socios locales. 

La experiencia de estos años nos permitió ampliar en junio de 
2022 el programa "Training for a Digital Future" un año más, 
gracias a una donación a nivel global de 1,2 millones de dólares 
y una inversión de más de 86.000 euros en consultoría gratuita 
proporcionada desde España, para seguir capacitando a 8.820 
jóvenes con menos oportunidades en España y Marruecos. 
Además, hemos podido ahondar en los procesos que permiten, 
a todo el ecosistema de empleo, incrementar la tasa de éxito en 
la inserción laboral. De este modo, las organizaciones sociales 
han profundizado en los procesos para hacer aflorar el talento 
oculto, pasando por la formación en tecnología, hasta el trabajo 

conjunto con las empresas para reforzar el acompañamiento 
al candidato desde su incorporación a la compañía. Una visión 
completa en la que todos se benefician y que ha puesto el 
foco en perfiles tecnológicos con alta demanda en el mercado 
laboral, como son los de programación y ciberseguridad.

También, hemos abierto una línea de trabajo orientada al 
apoyo de refugiados. A través de la elaboración de planes 
formativos detallados les hemos ayudado en su incorporación 
al mercado laboral.
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Entreculturas: habilidades y conocimientos digitales 
para los más vulnerables

Tras más de 15 años de colaboración con la Fundación 
Entreculturas, en 2022 iniciamos un nuevo programa de 
dos años, con una dotación de 5 millones de dólares a nivel 
global, para llegar a más de 137.000 jóvenes y adultos 
desfavorecidos de España y Latinoamérica. Además de formar 
a más de 57.000 personas con conocimientos digitales básicos, 
habilidades técnicas y competencias de sensibilización sobre el 
medioambiente para mejorar sus capacidades y empleabilidad 
en trabajos de alta demanda.

La Fundación Entreculturas, a través de este programa, está 
mejorando la empleabilidad tanto de los jóvenes en riesgo de 
exclusión como la de adultos que están fuera del mercado 
laboral, trabajando directamente con sus principales socios: 
Fe y Alegría en 17 países de Latinoamérica, Pedro Arrupe en 
México, y EDUCSI, Radio ECCA y el Servicio Social Jesuita en 
España.

El programa cuenta con un amplio abanico formativo, que 
incluye contenidos digitales y tecnológicos - clave en los 
nuevos puestos de trabajo (programación, atención al cliente 
o ciberseguridad) - impartidos a través de Fundaula, nuestra 
plataforma de formación online, así como competencias 
básicas y transversales para el mundo laboral, especialmente 
en sectores emergentes.

Como novedad, las formaciones integran el enfoque de la 
sostenibilidad. Se forma a jóvenes para que accedan al mundo 
laboral con competencias medioambientales con el objetivo 
de crear un impacto positivo en sus negocios, comunidades 
y el planeta. También se promueve el desarrollo de formación 
específica en profesiones vinculadas con los empleos verdes, 
así como iniciativas formativas dedicadas a niños sobre el 
cuidado del medioambiente y la sostenibilidad, a través de 
nuestra plataforma de aprendizaje Learnland.

Asimismo, el programa se centra en la intermediación laboral 
de los jóvenes, a través de acuerdos con diversas empresas, 
entre las que se encuentra Accenture; la creación de 
herramientas como plataformas de inserción; y la formación 
para mejorar sus competencias para el emprendimiento. 

Como resultado, a finales de 2024, esperamos haber ayudado, 
junto con la Fundación Entreculturas, a casi 10.000 jóvenes y 
adultos a conseguir empleo. 
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Sostenibilidad: impulsando cambios con un 
impacto positivo en las personas y el planeta

Gracias a la colaboración de 13 organizaciones con 29 
centros, más de 850 niños han adquirido conocimientos 
en inteligencia artificial y habilidades para dar respuesta al 
reto del cuidado del medioambiente en 7 países. También 
hemos hecho partícipes de esta iniciativa a los profesionales 
de Accenture, ofreciéndoles la posibilidad de acercar esta 
experiencia a sus hijos, así como a los amigos de estos, tanto 
en sus hogares como en sus colegios.

Digital CO2ach: hagamos visible la basura invisible

La actividad digital también deja huella: almacenar nuestras 
fotos o correos electrónicos consume gran cantidad de 
energía, si esta no proviene de fuentes renovables. Los 
grandes centros de datos generan emisiones de CO2 que 
pueden llegar a contaminar tanto como un viaje en coche 
de miles de kilómetros. 

Con el fin de concienciar a la población acerca de esta 
basura invisible y su impacto en el medioambiente y, al 
mismo tiempo, convertir el deshacernos de la basura 
digital en un hábito, Fundación Accenture ha apoyado a 
ECODES (Fundación Ecología y Desarrollo) para poner en 
marcha Digital CO2ach. Se trata de una aplicación, ideada y 
desarrollada por Accenture Song, que invita a la población 
a eliminar sus residuos digitales. La iniciativa ha sido 
acompañada de una donación de 100.000 dólares a nivel 
global y más de 200.000 euros en servicios de consultoría 
gratuita.

Learnland: IA para concienciar en sostenibilidad a 
niños y jóvenes

El uso responsable de la tecnología es una prioridad y debe 
estar en el centro de la formación de niños y jóvenes, dándoles 
herramientas para influir en su entorno y construir un futuro más 
sostenible.

Por ello, desarrollamos Learnland, una plataforma para que 
los más jóvenes puedan adentrarse en la inteligencia artificial 
y tomar conciencia sobre la importancia de hacer un uso 
sostenible y responsable de ella. Mediante contenidos didácticos, 
juegos y retos, los alumnos aprenden en qué consiste esta 
tecnología, cómo usarla de forma ética o el papel de las personas 
a la hora de utilizarla, entre otros, desarrollando también 
competencias como el interés digital, el pensamiento crítico 
o la flexibilidad. La experiencia está enmarcada en una misión 
de sostenibilidad ambiental, por lo que los niños también se 
familiarizan con conceptos como los gases de efecto invernadero 
o el reciclaje.
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La tecnología, aliada clave en la restauración              
de ecosistemas

Hemos colaborado con Cruz Roja Española en un proyecto 
de restauración ecosistémica para mejorar la biodiversidad, 
dentro de su estrategia de CO(mpensa)2, y ser una organización 
ecorresponsable y alcanzar la neutralidad climática en 2030. 
Esta colaboración ha contado con una dotación de 250.000 
dólares a nivel global y una inversión de más de 120.000 euros 
en consultoría gratuita.

La línea principal del proyecto ha sido el desarrollo de una 
plataforma digital que agilice y mejore la implementación, 
ejecución y seguimiento de los proyectos de restauración 
de ecosistemas de Cruz Roja. Esta plataforma tiene un fuerte 
componente tecnológico y sirve de apoyo en las diferentes fases 
del proyecto. Para conseguir información de seguimiento sobre 
los terrenos reforestados, se utiliza la fotogrametría obtenida 
por los vuelos de drones e imágenes satelitales. Una vez 

capturados los datos, comienza la fase de procesamiento 
de la información con la aplicación de tecnologías como big 
data e inteligencia artificial para poder realizar el inventario 
de cada terreno y automatizar el cálculo de beneficios 
generados en tres niveles: árbol, terreno o parcela y 
proyecto. Finalmente, dicha información se visualiza sobre 
la plataforma con imágenes en 2D y 3D, gracias al gemelo 
digital del ecosistema.

La plataforma ya se ha puesto en marcha en uno de los 
proyectos piloto que Cruz Roja tiene en Valverde del 
Camino (Huelva), donde se digitalizaron 68 hectáreas. Esto 
va a permitir absorber 430 toneladas de CO2 durante los 
próximos 30 años. En él se han involucrado personas de 
diferentes áreas, tanto de Accenture como de Cruz Roja, y se 
han elaborado dos cursos sobre restauración de ecosistemas 
con los que se han formado técnicos de la organización a 
través de la plataforma Fundaula.

Sustainability Innovation Challenge

Sustainability Innovation Challenge es un programa global de 
Accenture que busca la innovación en cuestiones relacionadas 
con la sostenibilidad y que, en España, hemos lanzado junto 
a Junior Achievement. Los jóvenes buscan generar una idea 
innovadora para crear soluciones relativas a la naturaleza y la 
biodiversidad, los sistemas e industrias sostenibles, y la equidad 
y el bienestar humano. En esta iniciativa han participado 
voluntarios de Accenture que han impartido masterclasses en 
estas temáticas, han apoyado a los participantes para encontrar 
las mejores soluciones y han formado parte del jurado.
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Apoyo a personas refugiadas
La integración laboral es el camino más rápido hacia la plena 
integración de las personas en la sociedad. Por ello, en 2022 
lanzamos una colaboración con Cruz Roja Española, con una 
dotación de 170.000 dólares a nivel global, para trabajar de forma 
integral el empleo con personas refugiadas y solicitantes de 
protección internacional.

A través de este programa, se ha facilitado la activación laboral 
de 1.800 personas refugiadas por medio de sesiones informativas 
y de orientación que les han permitido conocer el mercado 
laboral español, disponer de información sobre recursos laborales 
y formativos para mejorar su empleabilidad, tomar decisiones 
en torno a la búsqueda de empleo y, al mismo tiempo, adquirir 
herramientas para la inserción laboral.

Además, hemos realizado pequeñas acciones para apoyar a 
este colectivo a través de otras organizaciones, participando 
en programas de mentorías para mujeres refugiadas, a través 
de donación de portátiles y ofreciéndoles nuestra plataforma 
Fundaula para complementar sus programas de formación en 
tecnología.
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Los profesionales de Accenture pueden participar en iniciativas de voluntariado durante el año, en formato físico o 
virtual, que les permiten, entre otros:

Voluntariado: los profesionales de Accenture en acción

La implicación de los profesionales de Accenture en nuestro propósito
Los más de 16.400 profesionales de Accenture en España son una potencial fuerza de cambio imparable hacia el 
desarrollo sostenible: cuentan con formación específica en las últimas tecnologías y en sostenibilidad y cada año 
demuestran su gran implicación en la construcción de un mundo mejor, involucrándose en las múltiples iniciativas 
que en Fundación Accenture ponemos a su disposición.

Ya sea mediante voluntariado, donaciones o simplemente contribuyendo con su ingenio para abordar retos sociales 
o medioambientales, nuestro objetivo es facilitarles canalizar su ayuda para que, entre todos, podamos multiplicar el 
impacto positivo de nuestra organización en las personas y el planeta.

Reducir la brecha digital

Realizar actividades asistenciales

Participar en iniciativas medioambientales

Acompañar a desempleados y emprendedores

Compartir sus conocimientos con los beneficiarios 
y el personal de diferentes ONG

Motivar a niños a través de habilidades digitales
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Ecovoluntariado: pequeños grandes gestos 
para salvar el planeta 

Nuestro compromiso con la gestión ambiental incluye nuestra 
iniciativa global Eco Action, que anima a los profesionales de 
Accenture a alimentar su pasión por la sostenibilidad ambiental 
y actuar para lograr un impacto en su vida personal, en el trabajo 
y en la sociedad. Además del voluntariado, los profesionales de 
Accenture pueden participar en actividades de los siguientes ejes 
de acción: formación, innovación y reducción del impacto en la 
vida personal. Para esto último, desde Accenture se han asociado 
globalmente con Giki Zero para poder ofrecer esta herramienta 
a nuestros profesionales. Esta herramienta nos ofrece, de forma 
gamificada, un amplio catálogo de acciones para poner en 
marcha en su vida privada, con el fin de reducir su huella de 
carbono y hacer un uso inteligente del agua y la tierra.

Más de 420 profesionales de Accenture han dedicado más de 
625 horas a actividades ambientales como las siguientes:

• Taller guiado para la construcción de cajas nido para pequeñas 
aves. Esta actividad se llevó a cabo en 10 oficinas de Accenture, 
donde 196 profesionales participaron construyendo cajas nido, 
bajo la guía de SEO Birdlife. Posteriormente fueron colocadas 
por profesionales de la propia organización en los bosques con 
el fin de incrementar las posibilidades de anidar de muchas 
especies que de otra forma lo tendrían difícil, debido en 
muchos casos al deterioro de nuestro entorno natural o a la 
falta de masas boscosas maduras con árboles suficientemente 
grandes con oquedades en las que poder anidar.

• Jornadas de reforestación realizadas en Madrid y en Huelva en 
las que participaron más de 45 voluntarios de Accenture, junto 
con familiares y amigos. Los participantes plantaron especies 
autóctonas para contrarrestar el daño que está ocasionando el 
cambio climático y la sequía en el ecosistema forestal. 

• Identificar y rastrear los mamíferos existentes en diversas 
zonas de conservación, así como explorar la biodiversidad 
marina, a través de Zooniverse.

• Participar en la realización de un estudio del ciclo vital de las 
aves para su conservación a través de la plataforma web de 
ciencia ciudadana eBird.

• Ayudar a la NASA, con Globe Observer, en sus estudios para 
combatir el cambio climático.

• Reducir el consumo de plástico con el reto “Plastic Detox” de 
Giki Zero.

• Dar una segunda vida a la ropa usada y así ser parte activa de 
una moda sostenible basada en la economía circular, cuidando 
el impacto en el medioambiente e impulsando la creación de 
empleo, a través de las organizaciones Madre Coraje, Proyecto 
Lázaro y Cáritas.

• Concienciar de forma lúdica en los colegios a los niños 
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) para que 
puedan construir un futuro mejor con el movimiento global 
Sustainability Hour.
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Un año más, hemos colaborado con Adopta Un Abuelo dentro 
de nuestro compromiso de no dejar a nadie atrás en el mundo 
digital y con el convencimiento de que la tecnología no solo puede 
mitigar algunos de los efectos negativos del envejecimiento. 
Creemos que también permite comunicar de forma rápida y 
económica, así como compartir actividades diarias con familiares y 
amigos, disminuyendo los sentimientos de vacío y de soledad.

Durante este año, los profesionales de Accenture han participado 
en talleres de formación para personas mayores en Alicante, 
Bilbao, Madrid y Sevilla. Durante los mismos, se formaron duplas 
en las que un profesional acompañaba a un abuelo para explicarle 
cómo funcionan aplicaciones y servicios móviles para conectar 
con sus seres queridos.

Con estas iniciativas pretendemos acercar la tecnología y romper 
el aislamiento de más de 320 personas mayores gracias a la 
solidaridad de más de 300 profesionales que, durante más de 400 
horas, abordaron uno de los principales retos sociales a los que se 
enfrenta nuestro país.

Abuelos Hackers: romper las barreras 
de la edad y acabar con la brecha digital
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Campaña de Navidad

Hay muchas costumbres y tradiciones diferentes para celebrar la Navidad en todo el mundo. Desde 
Fundación Accenture realizamos nuestra tradicional campaña navideña con un fuerte carácter solidario 
para generar un impacto positivo en la sociedad en estas fechas. Las iniciativas más exitosas entre los 
profesionales de Accenture son “Cartas para acompañar a mayores en residencias” y “El árbol de los 
Sueños”.

Cartas para acompañar a mayores en residencias

En España hay dos millones de personas mayores viviendo solas y 360.000 viviendo en residencias, de las 
cuales el 60% no reciben visitas. Esta Navidad nos volvimos a unir al reto de la organización social Adopta 
Un Abuelo cuyo objetivo era enviar una carta a cada persona mayor que vive en una residencia y que se 
encuentra en situación de soledad. Más de 240 profesionales de Accenture dedicaron un rato de su tiempo 
a escribir cartas haciéndoles llegar su cariño y los mejores deseos navideños. Gracias a esta iniciativa 
contribuimos al objetivo de la organización, consiguiendo entregarles 555 cartas de los profesionales de 
Accenture para hacer compañía a los más mayores en unas fechas tan señaladas.

El Árbol de los Sueños

La Navidad es sinónimo, entre otras cosas, de un niño o niña abriendo el regalo que con tanto deseo ha 
pedido. Por ello, 336 profesionales de Accenture han hecho realidad los deseos navideños de menores con 
edades comprendidas entre los 2 y 12 años que se encuentran en situación de vulnerabilidad, a través de la 
acción solidaria de "El Árbol de los Sueños" con Fundación La Caixa. 
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Donaciones: construimos futuro 
Nuestra actividad de donaciones se realiza en varias dimensiones, ya sea canalizando el apoyo 
económico de Accenture y de sus profesionales o gestionando la donación de portátiles o materiales 
varios:

• Apoyamos económicamente proyectos sociales con el objetivo principal de formar e insertar 
laboralmente a los colectivos más vulnerables ante el empleo, así como otros proyectos alineados con 
las inquietudes de los profesionales de Accenture.

• Gestionamos la contribución económica voluntaria de los profesionales de Accenture, tanto a través 
de proyectos sociales que ellos mismos presentan y eligen a través del programa “AyudánDONOS”, 
como a determinadas emergencias humanitarias.

• Impulsamos la economía circular dando una segunda vida a los portátiles utilizados por los 
profesionales de Accenture que son donados a las ONG que más lo necesitan.

• Damos una segunda vida al mobiliario de oficina, material escolar y material informático (monitores, 
auriculares y ratones para los portátiles).
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Apoyo económico a 
proyectos sociales

Del 1 de septiembre de 2022 al 31 de 
agosto de 2023 hemos donado 152.720 
euros a proyectos sociales.

• Casal dels Infants

Reducimos la brecha digital en 
Barcelona, promoviendo la igualdad 
de derechos y oportunidades 
para niños, jóvenes y sus familias 
vulnerables, y mejorando las 
condiciones de vida en las zonas 
más marginales del barrio del Raval 
en Barcelona (España).

13.062 €

• Asociación Adopta Un Abuelo

Enseñamos el uso de nuevas 
tecnologías a las personas mayores 
para que puedan conectar con el 
mundo exterior desde la residencia 
en la que viven. 

9.970 €

• Arrels Fundació

Apoyamos la reforma y adecuación 
de un piso para convertirlo en una 
vivienda para una persona sin hogar, 
así como el seguimiento social a la 
persona.

9.000 €

• Fundación Theodora

Posibilitamos que los Doctores 
Sonrisa puedan acompañar durante 
el proceso quirúrgico a menores 
que vayan a ser operados, haciendo 
más llevadera esta situación tanto 
para ellos como para sus padres y el 
personal sanitario. 

8.136 €

• Fundació la Marató TV3

Impulsamos la investigación en 
enfermedades cardiovasculares, la 
sensibilización y la divulgación sobre 
la salud cardiovascular.

6.000 €

• Associació Hábitats

Apoyamos al proyecto Ríos con el 
objetivo de implicar a la sociedad en 
la conservación de los ecosistemas 
fluviales.

6.644 €

• Junior Achievement

Ofrecemos a la juventud 
herramientas que les ayuden en su 
inserción futura, en la formación 
superior y en el mundo laboral.

5.000 €

• Médicos Sin Fronteras

Contribuimos a reducir problemas 
relacionados con la salud en el 
distrito de Koinadugu (Sierra 
Leona) y a reducir la mortalidad y 
morbilidad ligada al conflicto actual 
y a las epidemias que azotan a la 
población de las prefecturas de 
Shinkafi y Zurmi, ambas en el Estado 
de Zamfara (Nigeria). También 
posibilitamos la vacunación de 620 
niños contra el sarampión en la 
República Democrática del Congo.

3.562 €

• Fundación Blas Méndez Ponce

Mejoramos la calidad de vida de los 
pacientes pediátricos oncológicos a 
través del ocio y del tiempo libre, así 
como la de sus familias.

1.497 €

• ACNUR

Ayudamos a asegurar la protección 
de los menores afectados por el 
conflicto de Ucrania.

1.434 €

• Asociación de Sordociegos de 
España (ASOCIDE)

Posibilitamos la igualdad de 
oportunidades de las personas 
sordociegas como el resto de la 
sociedad.

1.394 €

• Fundación Grandes Amigos en 
Acción

Aumentamos el bienestar y reducimos 
la soledad no deseada de personas 
mayores en situación de soledad.

1.386 €

• Coordinadora infantil y juvenil de 
tiempo libre de Vallecas

Incrementamos el número de 
menores que rompen el círculo de la 
exclusión social.

1.362 €
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• Fundación SonÁngeles

Colaboramos en la atención de las 
personas en riesgo de exclusión 
social por su discapacidad severa y 
la falta de recursos.

1.311 €

• Fundación Feder para la 
investigación de enfermedades raras

Fomentamos la investigación en el 
ámbito de las enfermedades poco 
frecuentes mediante la financiación 
de proyectos de investigación.

1.296 €

• Fundación Bobath

Ayudamos a menores de 0 a 6 años 
con parálisis cerebral para que 
puedan acceder al tratamiento que 
necesitan, aunque su familia no 
pueda afrontarlo económicamente.

1.295 €

• Fundación Energía sin Fronteras

Ayudamos a mejorar las 
condiciones de vida de las familias 
rurales asentadas en el
bosque seco del distrito de 
Chulucanas (Perú).

1.211 €

• Fundación Senara

Promovemos el desarrollo integral 
de menores en riesgo de exclusión 
y evitamos su fracaso escolar en un 
colegio de la Comunidad de Madrid.

1.190 €

• Fundación AMÁS Social

Colaboramos en la generación 
de espacios de bienestar para 
las Personas con Discapacidad 
Intelectual y del Desarrollo (PCDID) 
que empiezan a envejecer. 

1.182 €

• Fundación Cadete

Favorecemos la integración 
social de niños y jóvenes con 
discapacidad.

1.170 €

• Asociación Extremeña de Familiares 
de Enfermos de Alzheimer y de otras 
Demencias Seniles Nuestra Señora 
de Guadalupe (AFAEX)

Mejoramos la calidad de vida de las 
personas mayores, con necesidades 
de atención especializada en el 
ámbito cognitivo, funcional y 
biopsicosocial.

1.165 €

• Fundación Pan y Peces

Proveemos de productos de limpieza 
e higiene personal a 700 familias en 
situación de vulnerabilidad, una vez 
al mes y durante un año.

1.159 €

• AdELA Madrid

Ayudamos a mejorar la calidad de 
vida de las personas afectadas por 
la ELA u otras enfermedades de la 
motoneurona.

1.158 €

• Fundación Corazonistas

Mejoramos la educación de los 
jóvenes de Toliara (Madagascar).

1.154 €

• Fundación Golfín

Posibilitamos una atención integral 
a las mujeres para conseguir que 
madre e hijo tengan una vida digna 
y estable, favoreciendo el vínculo 
materno infantil y evitando así el 
abandono del bebé.

1.150 €

• Asociación Beyond Suncare

Ayudamos a garantizar el derecho 
a una salud de calidad y sin 
discriminación de las personas con 
albinismo de Malaui.

1.141 €

• Fundación Red de Apoyo a la 
Integración Sociolaboral

Colaboramos para conseguir que 
ninguna persona sin hogar se vea 
obligada a afrontar un proceso de 
enfermedad en la calle.

1.116 €

• Fundación Recover

Mejoramos la salud de niños y niñas 
de 2 a 6 años de zonas rurales en 
Camerún.

1.111 €

• Asociación Infantil Oncológica de 
Madrid (ASION)

Damos a las familias con menores 
enfermos de cáncer en situación 
de vulnerabilidad, el apoyo social 
y económico necesario que les 
permita atender a sus hijos en las 
mejores condiciones y prevenir 
el abandono del tratamiento 
oncológico.

1.107 €

• Manos Unidas

Mejoramos la seguridad alimentaria 
de la población rural.

1.092 €
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• Fundación Plan International España

Posibilitamos espacios de orientación, 
formación y asesoramiento 
sociolaboral, acompañando a mujeres 
refugiadas ucranianas en procesos de 
búsqueda activa de empleo. 

1.081 €

• Fundación Acogida

Acompañamos a menores y a sus 
madres a alcanzar un grado de 
autonomía suficiente en la crianza 
de sus hijos y evitar así en algunos 
casos tener que tomar medidas de 
protección de los menores.

1.070 €

• Fundación Blanca Morell Ariza

Colaboramos en la identificación 
precoz del tipo de tumor de los niños 
con cáncer cerebral, a través de la 
secuenciación genómica y del uso de 
la biopsia líquida.

1.069 €

• Fundación Freno al Ictus

Ayudamos a la inclusión social 
del afectado por daño cerebral 
considerado “adulto joven” a una 
vida plena, activa y autónoma, y 
la reducción de la dependencia 
familiar e institucional.

1.061 €

• Fundación Eurofirms España

Colaboramos en la inserción laboral 
de las personas con discapacidad.

1.061 €

• Fundació Privada Lliga Catalana 
d'Ajuda Oncològica

Proporcionamos un entorno 
adecuado para jóvenes enfermos 
de cáncer en el que comunicar 
y resolver preocupaciones 
relacionadas con la enfermedad.

1.061 €

• Fundació Nen Déu

Colaboramos en trabajar la expresión 
de las necesidades personales de 
cada niño y niña con discapacidad 
intelectual

1.046 €

• Escolaridad Solidaria ONG

Donamos el material escolar 
necesario en las escuelas de los 
monasterios para los próximos dos 
cursos escolares. Ayudamos a la 
creación de la sexta escuela en 
Birmania.

1.045 €

• Fundación Dalma

Ayudamos a llevar una vida sana 
y activa, así como promover la 
inserción social de
personas con discapacidad.

1.041 €

• Fundación Naves de Esperanza

Disminuimos la desnutrición 
infantil, así como de otras 
enfermedades originadas por un 
escaso conocimiento de técnicas de 
agricultura sostenible.

1.036 €

• Fundación Emalaikat

Promovemos la construcción de una 
cocina y un almacén de comida en el 
centro San Juan XXIII del poblado de 
Kakuta, en Nyangatom (Etiopía).

1.034 €

• Aldeas Infantiles SOS

Impulsamos el desarrollo integral 
de menores en situación de 
vulnerabilidad que han visto 
agravada su situación por el 
impacto del COVID-19, mediante 
la intervención socioeducativa y 
el fortalecimiento de sus redes 
familiares y sociales.

1.032 €

• Asociación Asperger Madrid

Mejoramos la empleabilidad de 
las personas con diagnóstico de 
Trastorno del Espectro del Autismo.

1.022 €

• Fundación Iter

Aumentamos la empleabilidad de 
60 madres jóvenes en riesgo de 
exclusión social de entre 18 y 24 
años que viven en la Comunidad de 
Madrid a través de su formación en 
competencias específicas para el 
empleo.

1.018 €

• Itwillbe.org

Promovemos la abolición del trabajo 
infantil en las fábricas de ladrillos de 
Passor y mejoramos la calidad de 
vida de los menores y sus familias.

1.014 €
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• Fundación A LA PAR

Fomentamos el desarrollo de 
competencias digitales en 80 
estudiantes, dentro del
proyecto CAMPVS.

1.010 €

• Fundación para el Asesoramiento y 
Acción en Defensa de los Animales 
(FAADA)

Acompañar, asesorar y ayudar a las 
personas sintecho que conviven con 
animales.

1.007 €

• Fundación Mozambique Sur

Ayudamos a garantizar la seguridad 
alimentaria de los niños y jóvenes de 
Casa do Gaiato de Mozambique.

1.006 €

• Fundació Privada Amics de la Gent 
Gran

Combatimos la soledad y aislamiento 
social de las personas mayores, 
mediante el acompañamiento 
emocional del voluntariado y las 
actividades de la entidad.

1.005 €

• Asociación Coopera 

Ayudamos a aliviar el sufrimiento 
de la población víctima de la guerra 
dentro de Ucrania.

988 €

• Down España

Potenciamos el desarrollo del 
lenguaje, en menores con síndrome 
de Down, con herramientas 
innovadoras que frenen el impacto 
generado por el COVID-19.

987 €

• Asociación SI Dona Servei Integral a 
la Dona

Apoyamos la prevención de la 
violencia machista. Realizamos 
atención, seguimiento e intervención 
grupal tanto con estas mujeres como 
sus familiares más cercanos.

967 €

• Fundación Ana Bella

Facilitamos la mejora de la 
empleabilidad de 100 mujeres 
supervivientes de violencia de 
género en desempleo.

961 €

• Fundación Prodis

Promovemos la inclusión y 
participación de las personas con 
discapacidad intelectual en nuestra 
sociedad.

948 €

• NASCO Feeding Minds

Empoderamos a la juventud ghanesa 
mediante el acceso a la educación 
digital y el fortalecimiento de las 
comunidades locales para reducir las 
migraciones forzadas en condiciones 
inhumanas.

946 €

• FES Fundació

Apoyamos la investigación, 
diagnóstico y tratamiento gratuito de 
malformaciones orofaciales, así como 
la formación a médicos locales.

944 €

• Fundación Randstad

Mejoramos la empleabilidad de 
personas con discapacidad mental y 
su inclusión laboral.

940 €

• Fundación para la Acción Social por 
la Música

Apoyamos a las personas en 
situación de soledad no deseada 
para que puedan generar y regenerar 
lazos sociales y comunales.

924 €

• Asociación Princesa Rett

Favorecemos el desarrollo sensorial y 
cognitivo de las niñas con Síndrome 
de Rett. Optimizamos el bienestar 
y calidad de vida. Aumentamos la 
accesibilidad a recursos.

922 €

• Fundación Colores de Calcuta

Mejoramos la calidad de vida y la 
salud materno infantil en Pilkhana 
(Calcuta, India), garantizando 
el acceso universal y equitativo 
a servicios integrales de salud 
especializados y de calidad.

921 €
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• OAN International

Reducimos las enfermedades 
relacionadas con el consumo de agua 
no potable y el aumento de calidad 
de vida asociado a la mejora de la 
calidad del consumo de agua por 
parte de los habitantes de la comuna 
de Nikki (Benín).

920 €

• Fundación Española de Cooperación 
Sanitaria (FECS)

Promovemos la construcción de una 
escuela secundaria en Mwanzugi, 
Tabora (Tanzania).

919 €

• Fundación Ecomar

Fomentamos un programa de 
voluntariado que favorezca los 
valores de la solidaridad, inclusión 
educativa y la participación de la 
juventud en la protección y cuidado 
del medioambiente.

903 €

• Fundación Vicente Ferrer

Posibilitamos el derecho a una 
vivienda digna con la construcción 
de 21 viviendas dignas en la aldea 
de Kothapeta (India).

900 €

• Fundación NUMEN

Facilitamos el proceso de 
aprendizaje en las aulas y talleres 
a las personas con parálisis y daño 
cerebral poniendo a su disposición 
pantallas interactivas de gran 
tamaño.

899 €

• Movimiento por la Paz, el Desarme 
y la Libertad (MPDL)

Apoyamos a las mujeres y a 
sus hijas e hijos en situación de 
vulnerabilidad social para fomentar 
su autonomía personal y mejorar su 
proyecto de vida.

899 €

• Asociación Colaboración y Esfuerzo 
(Acoes Sevilla)

Impulsamos un cambio social a 
través del deporte, construyendo 
una cancha deportiva en las 
inmediaciones del vertedero de 
Tegucigalpa (Honduras).

893 €

• Fundación Soñar Despierto

Apoyamos la integración social de 
menores en riesgo de exclusión, 
dotándoles de las mismas 
oportunidades que a cualquier otro 
joven de su edad.

890 €

• Maisha Roots

Contribuimos a la mejora de la salud 
integral de menores en exclusión 
social de Arusha (Tanzania).

884 €

• Fundación Tengo Hogar

Colaboramos en la reinserción 
laboral y estabilidad económica 
de 20 madres en situación de 
vulnerabilidad.

881 €

• Fundació Estimia Barcelona

Garantizamos una atención 
de calidad a las personas con 
discapacidad de la residencia 
Estimia, Barcelona (España), 
adaptada al contexto creado por el 
COVID-19.

877 €

• Fundación Centro Internacional de 
Educación y Desarrollo Humano 
(CINDE)

Mejoramos las condiciones de 
vida de 100 menores de 1 a 6 años, 
hijos/as de vendedoras de la calle 
de los municipios de Mejicanos y 
Soyapango (El Salvador).

869 €

• Asociación de Familiares y 
Amigos en Favor de las Personas 
con Discapacidad Intelectual de 
Móstoles (AFANDEM)

Ofrecemos los recursos y apoyos 
necesarios a personas con 
discapacidad intelectual para que 
puedan ejercer su derecho a un ocio 
individual y compartido en igualdad 
de condiciones que el resto de la 
comunidad. 

868 €

• Fundación United Way España

Promocionamos las habilidades 
STEAM entre menores provenientes 
de colectivos vulnerables, así como 
su interés por este ámbito formativo y 
profesional que ofrece altas tasas de 
empleo.

865 €
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• Asociación Acción y cura para Tay-
Sachs (ACTAYS)

Dotamos de herramientas de gestión 
psicoemocional a las familias 
afectadas y contribuimos a mejorar 
la calidad de vida y la salud mental 
de los niños afectados por estas 
enfermedades, y la del núcleo 
familiar.

864 €

• Fundación Street Child España

Abordamos las necesidades críticas 
de aprendizaje de menores que viven 
en las comunidades rurales de Liberia 
para que accedan a una educación 
primaria de calidad y se mantengan 
en ella.

863 €

• Comisión Española de Ayuda al 
Refugiado (CEAR)

Cubrimos las necesidades sanitarias 
más básicas de las personas 
refugiadas que llegan huyendo de 
guerras y que se encuentran en 
situaciones de vulnerabilidad muy 
importantes. 

861 €

• Fundación Balia

Luchamos contra la pobreza, 
ayudando a menores en situación 
de vulnerabilidad y con escasos 
recursos, a través de experiencias 
educativas de calidad para que 
puedan desarrollar todo su 
potencial. 

859 €

• Asociación de Artrogriposis 
Múltiple Congénita España

Mejoramos la calidad de vida de las 
personas con Artrogriposis Múltiple 
Congénita.

858 €

• Fundación Stop Sanfilippo

Apoyamos a las familias con hijos e 
hijas afectados por el Síndrome de 
Sanfilippo.

851 €

• Asociación Sonrisa Médica

Mejoramos la calidad de vida de 
los pacientes y sus acompañantes 
en los hospitales públicos de las 
Islas Baleares, a través del payaso 
de hospital como herramienta 
terapéutica.

849 €

• Asociación Azada Verde

Colaboramos para mejorar la 
seguridad alimentaria de las familias 
agricultoras de las comunidades 
rurales de Mozambique, para reducir 
el hambre, la pobreza y promover 
iniciativas locales de economía 
social y sostenible en la zona centro 
del país.

845 €

• Asociación Apadrina la Ciencia

Fomentamos el conocimiento de 
la ciencia básica y promovemos 
las vocaciones científicas entre los 
niños y las niñas, prestando especial 
atención a aquellos con alguna 
discapacidad.

844 €

• Fundació Privada Formació i Treball

Promocionamos la empleabilidad 
de las personas beneficiarias del 
proyecto con el fin de facilitar su 
inserción en el mercado laboral 
ordinario. 

841 €

• Fundación Mary Ward

Contribuimos al desarrollo integral 
de la comunidad sukumbasi en 
Dharan (Nepal).

840 €

• Asociación Babies Uganda

Ayudamos a seguir mejorando 
el Centro Médico, incorporando 
especialidades y servicios y llegando 
al máximo de personas que lo 
necesitan.

837 €

• Integración para la Vida (INPAVI)

Proporcionamos atención 
psicológica, emocional y de 
empoderamiento personal a hombres 
y mujeres en situación de especial 
vulnerabilidad y especialmente 
afectadas por la crisis actual.

831 €

• Sendera ONG

Contribuimos al derecho a viviendas 
y servicios básicos adecuados, 
seguros y asequibles en Sabana 
Yegua y sus comunidades rurales 
(República Dominicana).

828 €
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• Asociación Más Por Ellos (KUBUKA) 

Promovemos el desarrollo y el 
bienestar de las personas menores de 
edad en situación de vulnerabilidad 
en el condado de Machakos (Kenia).

826 €

• Fundació Carles Blanch

Colaboramos con menores y sus 
familiares en riesgo de exclusión 
social en Badalona (España), en los 
procesos socioeducativos necesarios 
para que puedan transformar su 
realidad y convertirse en agentes de 
cambio para una sociedad más justa.

825 €

• Asociación Mensajeros de la Paz

Fomentamos el bienestar y desarrollo 
de vida saludable de menores con 
riesgo de exclusión social del Área 
Metropolitana de Buenos Aires 
(Argentina).

824 €

• Fundación Siempre Adelante

Mejoramos las condiciones de 
vida de la población de la Mission 
Catholique Nganga Lingolo, 
Brazzaville (Congo).

821 €

• Fundación Juan XXIII – Roncalli

Promovemos la inclusión social y 
laboral de personas en situación 
de vulnerabilidad psicosocial, 
potenciando su calidad de vida, 
formación profesional, mejora 
continua y trabajo digno.

817 €

• Asociación Por qué no ayudar

Buscamos la salida económica 
digna y formar laboralmente a 
mujeres y sus familias víctimas de 
violencia de género.

816 €

• Cooperación Internacional ONG

Mejoramos la calidad de vida de 
las personas con menos recursos, 
gracias al acondicionamiento de sus 
viviendas con el fin de que puedan 
vivir más dignamente.

813 €

• Asociación Madre Coraje

Mejoramos la calidad de vida, 
por medio de la terapia física y 
rehabilitación, de las personas en 
situación de vulnerabilidad de la 
región Apurímac (Perú). 

812 €

• Fundación Diversitas

Favorecemos los procesos integrales 
de atención y acompañamiento 
social a personas y familias con altas 
dificultades de inserción sociolaboral 
con el fin de situarles en una zona de 
integración e inclusión con la mayor 
autonomía posible. 

812 €

• L'Arc Fundació

Contribuimos a la inclusión social 
de mujeres de diferentes orígenes 
culturales y geográficos en situación 
de aislamiento social.

808 €

• Asociación para el Impulso del 
Talento Joven

Ayudamos a descubrir la importancia 
y claves para el desarrollo de 
competencias profesionales básicas, 
impulsando su empleabilidad.

803 €

• Asociación Al Compás Contigo

Colaboramos en la creación de un 
espacio comunitario para mejorar el 
entorno, intercambiar saberes con 
los usuarios y aprender técnicas de 
agroecología.

783 €
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AyudánDONOS: el momento de apoyar a los que más 
lo necesitan

Desde Fundación Accenture, queremos apoyar proyectos 
sociales con la colaboración directa de los profesionales de 
Accenture y las ONG. En 2016, lanzamos AyudánDONOS, un 
programa de donaciones en el que los empleados de Accenture 
presentan proyectos de organizaciones sociales con las que 
comparten intereses. Posteriormente, mediante una votación 
que involucra a todos ellos, se escoge a los proyectos ganadores 
que reciben la financiación obtenida a través de las donaciones 
de los empleados de Accenture.

En la sexta edición, finalizada en diciembre de 2022, la cantidad 
recaudada de la nómina de los profesionales de Accenture para 
los proyectos ganadores ascendió a más de 177.800 euros.

Los 4.127 profesionales que participan en el programa entre 
diciembre de 2022 y agosto del 2023 están financiando con sus 
aportaciones - que ya ascienden a más de 94.680 euros - los 
diez proyectos ganadores de esta séptima edición:

• “Hay mucho en juego”, de Fundación Gil Gayarre. 

• “Becas Tratamientos Terapéuticos para Niños con Parálisis 
Cerebral ”, de Asociación para la ayuda a la atención al 
paralítico cerebral (ATENPACE).

• “Atención integral a niños y jóvenes supervivientes de cáncer y 
sus familias”, de Fundació Privada d'Oncología Infantil Enriqueta 
Villavecchia.

•  “CrossFit para personas con discapacidad”, de Associació LEA 
(Limited Edition Athletes). 

•  “Mamá, papá… ¿a qué sabe la comida?”, de Asociación 
Española de ayuda a niños con trasplante multivisceral y 
afectados de fallo intestinal y nutrición parental (NUPA). 

• “Soy Cometa”, de Fundación Entreculturas - Fe y Alegría.

• “Atención a la salud mental de niñ@s y adolescentes”, de 
Fundación ANAR. 

• “Combatiendo el sinhogarismo - Centro de Acompañamiento 
Tándem”, de Asociación BOKATAS.

• “Cáncer de mama triple negativo”, de Fundación Grupo 
Español de Investigación en Cáncer de Mama (GEICAM). 

• “Comedor especial sensorialmente saludable”, de Asociación 
padres, madres y profesional SÍ PUEDO.

https://fundacionaccenture-enpersona.cclearning.accenture.com/faep-webapp/index
https://fundacionaccenture-enpersona.cclearning.accenture.com/faep-webapp/index
https://fundacionaccenture-enpersona.cclearning.accenture.com/faep-webapp/index
https://fundacionaccenture-enpersona.cclearning.accenture.com/faep-webapp/index
https://fundacionaccenture-enpersona.cclearning.accenture.com/faep-webapp/index
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Solidaridad y economía circular: damos una segunda 
vida a nuestros dispositivos electrónicos donándolos a 
las ONG que más lo necesitan

Desde Fundación Accenture, hemos puesto en marcha una 
iniciativa para que los portátiles tengan una segunda vida, 
permitiendo la reutilización de estos dispositivos por parte de 
diversas ONG. Se trata de portátiles de segundo uso, revisados y 
con aproximadamente tres años de antigüedad. 

Este proyecto, además de continuar con nuestro propósito de 
reutilizar y reciclar, pretende ayudar a reducir la brecha digital, 
promover la generación de empleo entre las personas más 
vulnerables y dotar de medios a las organizaciones sociales para 
que puedan realizar mejor su trabajo. 

A través de esta iniciativa, este último año hemos donado más 
de 3.000 equipos informáticos a 55 ONGs, fundaciones o 
asociaciones.

En línea con nuestro propósito de generar cero residuos en 2025, 
damos también una segunda vida al mobiliario que ya no usamos. 
Durante 2023, por un lado, los profesionales de Accenture han 
tenido la posibilidad de adquirir mobiliario en los traslados de 
oficinas, consiguiéndose más de 47.400 euros que ayudarán, 
entre otras cosas, a reducir la brecha digital, a la atención de 
personas sin hogar o a la mejora del medioambiente. Y, por otro 
lado, parte de ese mobiliario y otros equipamientos se donaron a 
organizaciones sociales.
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Premios y 
reconocimientos 

A lo largo del año, hemos recibido varios premios que reconocen nuestra labor en la contribución a la 
transformación y digitalización de la sociedad:

• Actualidad Económica: Digital Co2ach: entre las 100 mejores ideas del año.

• Educafestival: Digital Co2ach: entre las mejores iniciativas con temática educativa.

• Digital Skills Awards: premio competencias digitales en educación – Learnland.

https://www.elmundo.es/economia/actualidad-economica/2023/05/31/6477331821efa09a3c8b45dc.html
https://www.magisnet.com/2023/05/educafestival-ya-tiene-el-palmares-de-sus-premios-buho/
https://cepymenews.es/ametic-entrega-digital-skills-awards-spain-2022-mejores-iniciativas-competencias-digitales/
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Información 
financiera 

Nuestras cuentas anuales han sido auditadas por KPMG.
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BALANCE ABREVIADO AL 31 DE AGOSTO DE 2023 (expresados en euros)

Fundación Accenture

Notas

Notas

ACTIVO

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

31.08.2023

31.08.2023

31.08.2022

31.08.2022

A) ACTIVO NO CORRIENTE

A) PATRIMONIO NETO

C) PASIVO CORRIENTE

B) ACTIVO CORRIENTE

III. Inmovilizado material

A-1) Fondos propios

II. Provisiones a corto plazo

III. Deudas a corto plazo

VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

I. Dotación Fundacional

II. Reservas

IV. Excedente/(Déficit) del ejercicio 

VIII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes

5

8

10

11

11

6

7

89.180,04

590.514,13

640.082,38

89.180,04

590.514,13

459.455,46

1.141.416,47

1.230.596,51

1.230.596,51

459.455,46

681.961,01

89.180,04

538.298,18

164.755,28

89.180,04

538.298,18

-

613.873,42

613.873,42

343,52

96.721,06

342,49

703.053,46

703.053,46

6.099,32

6.099,32

164.411,76

441.577,12

180.284,43

52.215,95

607.774,10

(60.104,31)

TOTAL ACTIVO (A+B)

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)
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CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA DEL EJERCICIO 2023 (expresados en euros)

Fundación Accenture

NotasACTIVO 31.08.2023 31.08.2022

Ingresos de la entidad por la actividad propia

Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones

Ayudas monetarias

Ayudas no monetarias

14

14

14

14

4.117.791,93

(2.653.209,56)

(1.260.446,05)

(151.920,37)

4.117.791,93

(152.720,00)

(2.500.489,56)

3.459.021,69

(2.609.284.98)

(759.121,98)

(150.719,04)

3.459.021,69

(253.078,00)

(2.356.206,98)

Gastos por Ayudas monetarias y otros

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

52.215,95

-

-

52.215,95

52.215,95

-

52.215,95

(60.104,31)

-

-

(60.104,31)

(60.104,31)

-

(60.104,31)

A) EXCEDENTE/(DEFICIT) DE LA ACTIVIDAD 

B) EXCEDENTE/(DEFICIT) DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

C) EXCEDENTE/(DEFICIT) ANTES DE IMPUESTOS 

D) EXCEDENTE/(DEFICIT) DEL EJERCICIO

E) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE A PATRIMONIO NETO

F) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO

Impuestos sobre beneficios
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Distribución de fuentes de financiación 
El 100% de los ingresos de Fundación Accenture procedieron de Accenture 
gracias a aportaciones dinerarias (37%), aportaciones en especie de servicios de 
consultoría probono (61%) y la donación correspondiente al valor de los servicios 
administrativos (2%) como asesoría jurídica, contabilidad, administración, 
comunicación, recursos humanos, etc. que Accenture presta a la Fundación.

Distribución del gasto por área de actividad 

*Cifras correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de agosto de 2023 y al ejercicio 

terminado el 31 de agosto de 2022.

*Cifras correspondientes al ejercicio de 12 meses terminado el 31 de agosto de 2023.

Concepto 31.08.2023 31.08.2022

Donaciones con carácter monetario

Consultoría probono

Servicios administrativos

1.520.499,62

2.500.489,56

96.802,75

1.001.952,51

2.356.206,98

100.862,20

4.117.791,93 3.459.021,69

Gastos/Inversiones Consultoría Voluntariado Donaciones
No imputados a 

la actividad Total

Donaciones económicas

Proyectos probono

Otros gastos*

Gastos de personal

Otros resultados

Diferencias de cambio

Total

2.500.489,56 €

102.377,20 €

444.994,77 €

3.047.861,53 €

8.310,93 €

182.447,86€

190.758,79 €

152.720,00 €

4.889,11 €

173.547,96 €

331.157,07 €

36.343,13 €

459.455,46 €

495.798,59 €

152.720,00 €

2.500.489,56 €

151.920,37 €

1.260.446,05 €

4.065.575,98 €
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Accenture y su logotipo son marcas comerciales
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Contacto: 
Parque Empresarial La Finca. 
Paseo del Club Deportivo, 1. Edificio 10.
28223. Pozuelo de Alarcón, Madrid.
Formulario online de contacto

https://www.accenture.com/es-es/about/company/form-fundacion
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